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盛った写真

■専門分野：学校改善論 リーダーシップ論

■担当科目：学校組織のリーダーシップ,人材育成論,データを活用
した学校経営,信頼を構築する危機管理等

■メッセージ：これからの教員には、①プロフェッショナルとしてベ
ストコンディションで職務に臨むための「働き方改革」, ②高度な専門
性を習得し，絶えず更新し続けるための「学び方改革」，③75歳現役
社会の中で、教師として、管理職として、そしてチーム学校の専門ス
タッフとして貢献する「生き方改革」が求められています。これらの
改革を，我々スタッフと共に実現しましょう。

■著書・論文等：『ソーシャル・キャピタルと教育』(ミネルヴァ書
房・2016),『つながりを深め子どもの成長を促す教育学』(ミネルヴァ
書房・2016),『学力向上と信頼構築』(ぎょうせい・2015),『学校組織の
信頼』(大学教育出版・2012),『学校組織のリーダーシップ』(大学教育
出版・2008)他
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